COMUNE DI BORGORICCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2016 AL 29-02-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

CULTURALE 2 46,00 41,87 4,13 4,13 0,00 0,00 91,02
SEGRETERIA-ANAGRAFE 9 200,00 158,45 41,55 15,31 0,00 26,24 79,23
AREA TECNICA 5 123,00 115,72 7,28 6,75 0,00 0,53 94,08
RAGIONERIA 3 63,00 56,55 6,45 5,32 0,00 1,13 89,76
EDILIZIA PRIVATA 3 63,00 50,47 12,53 9,72 0,00 2,81 80,11
SEGRETERIA GENERALE 1 25,00 24,44 0,56 0,56 0,00 0,00 97,76
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