COMUNE DI BORGORICCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-05-2015 AL 31-05-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

CULTURALE 2 46,00 44,79 1,21 1,21 0,00 0,00 97,37
SEGRETERIA-ANAGRAFE 9 196,00 141,81 54,19 6,24 23,28 24,67 72,35
AREA TECNICA 5 123,00 116,06 6,94 4,44 1,67 0,83 94,36
RAGIONERIA 3 60,00 53,22 6,78 6,00 0,00 0,78 88,70
EDILIZIA PRIVATA 3 60,00 55,62 4,38 1,00 0,00 3,38 92,70
SEGRETERIA GENERALE 1 20,00 19,17 0,83 0,83 0,00 0,00 95,85
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