COMUNE DI BORGORICCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2016 AL 31-12-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

CULTURALE 2 46,00 38,00 8,00 8,00 0,00 0,00 82,61
SEGRETERIA-ANAGRAFE 9 197,00 148,00 49,00 21,00 0,00 28,00 75,13
AREA TECNICA 5 122,00 84,00 38,00 37,00 0,00 1,00 68,85
RAGIONERIA 3 60,00 56,00 4,00 4,00 0,00 0,00 93,33
EDILIZIA PRIVATA 3 60,00 47,00 13,00 12,00 0,00 1,00 78,33
SEGRETERIA GENERALE 1 25,00 23,00 2,00 2,00 0,00 0,00 92,00

% assenza
17,39
24,87
31,15

6,67
21,67
8,00

% di cui ferie
17,39

10,66

30,33

6,67

20,00

8,00

% di cui malattia
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
0,00
14,21
0,82
0,00
1,67
0,00



