COMUNE DI BORGORICCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2018 AL 31-08-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

CULTURALE 2 47,00 27,00 20,00 20,00 0,00 0,00 57,45
SEGRETERIA-ANAGRAFE 9 210,00 122,00 88,00 62,00 0,00 26,00 58,10
AREA TECNICA 5 128,00 69,00 59,00 59,00 0,00 0,00 53,91
RAGIONERIA 3 66,00 40,00 26,00 26,00 0,00 0,00 60,61
EDILIZIA PRIVATA 1 22,00 15,00 7,00 7,00 0,00 0,00 68,18
SEGRETERIA GENERALE 1 26,00 12,00 14,00 14,00 0,00 0,00 46,15

BENI AMBIENTALI 1 22,00 11,00 11,00 11,00 0,00 0,00 50,00

% assenza
42,55
41,90
46,09
39,39
31,82
53,85
50,00

% di cui ferie
42,55
29,52
46,09
39,39
31,82
53,85
50,00

% di cui malattia
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
0,00
12,38
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



