COMUNE DI BORGORICCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2018 AL 31-03-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

CULTURALE 2 49,00 42,00 7,00 7,00 0,00 0,00 85,71
SEGRETERIA-ANAGRAFE 9 214,00 183,00 31,00 4,00 0,00 27,00 85,51
AREA TECNICA 5 133,00 116,00 17,00 5,00 12,00 0,00 87,22
RAGIONERIA 3 66,00 59,00 7,00 0,00 7,00 0,00 89,39
EDILIZIA PRIVATA 1 22,00 20,00 2,00 2,00 0,00 0,00 90,91
SEGRETERIA GENERALE 1 27,00 26,00 1,00 1,00 0,00 0,00 96,30
BENI AMBIENTALI 1 22,00 20,00 2,00 2,00 0,00 0,00 90,91
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