
RIEPILOGO ECCEDENZE ED ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE 
MESE DI NOVEMBRE 2009 

 
 
Si pubblicano i dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale dipendente in 
ottemperanza all'art. 21 della legge 69/2009 (assenza lavorativa a qualsiasi titolo 
verificatasi: malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc.) 
 

 

Borgoricco       
       

Riepilogo assenze e presenze del personale  
Novembre 2009 

Settore N° 
dipendenti  

gg lavorative 
del mese (lun 

- sab) 

gg 
assenza 
settore 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Area Segreteria 11 25 50 18,18% 225 81,82% 
Area Ragioneria 2 21 2 4,76% 40 95,24% 
Area Tecnica 1 12 25 32 10,67% 268 89,33% 
Biblioteca 2 25 4 8,00% 46 92,00% 

Totale Ente 27 25 88 13,04% 587 86,96% 
 

 

 

 


